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LA SURVIE DE TRO
{THOMSON TUBES ST EGREVE)
3 ou
COMMENT SAUVER 300 EMPLOIS

OU EN SOMMES-NOUS ? |

22 peptembre 88 s nous vous annoncions llexistence d'un dpais

Dossier Econemigue sur TD0C, dans leguel la C.F.D.T. preaenmait BES BNb-
lyses et, surtout, sez proposilions. Que p'est-il passé depuis 7

DE NOMBREUSES ENTREVUES

Parmi les nombreuses personpaliiés B qui mous avions envoyd ce Dossier,

la plupart nous ont accordé une enirevue. Noue avons ainsi rencontré i

pour les Pouvoirs Publice : le Préfet, le Directeur Départemental du
Travail, 1!'Inspecsteur éu Traveil, les Directeurs de Cabinet des
Ministres de Liindustrie et des Affaires Sociales.

- = gomme députés ¢ Mrs DELAMALS, DESTOT, MIGAUD, PILLET. -

Eod

b

pour ls Conseil Général 1 ﬂLE MGYNE»BRESS&NQ (Vice—?residsnt}, H&Nﬁaﬁﬂg

POIRIER et Me DESCHAMPE.
pour le Conseil Régional ¢ Mrs MERIEUX f?ice~?reaident), LANGENIEUX-VILLARY
pour les Sénateurs de 1'Isere : ilr DESCOURS.
comme mairede commune avoisinsnte : Mr CORNU (Si-Kartinele-Vinoux) - en

plus de ceux rencontrés & un autre titre.

comme partis politigues : le P.S., le R.P.R.
pour la Chambre de Comnerse at dtIndustrie ¢ Mr MICHAL (Président)
pour la Direction de THBOMSON : Mrs GOMEZ (P.-D.G.), REBOUL.

Quf !

Diune maniere, ces différentes personnes ont réservé un bon accueil
notre initiative. Nos divers interiocuteurs nous ont promis des inter-

ventionc de plusieurs typ®s @ & notre connaissance pour 1tinstant par

des Questions Ecrites su Ministére de la Défense, deg letires de recoms

manda tion (auprésdu Ministre du Traveil, du Comité d4'Organisation des

Jeux Olympigues, etm...) et dltautres contacts encore informels, en parti- j
culier au niveau gouvernementsl.

UN ECHO MEDIATIQUE

Comme wvous 2vez pu le constater, les médise ont parié de notre Dossier i

suite & la conférence de presee gue nous avonsg donnde le 10 octobre, nous
avens eu droit & des flsshes & la radio (RTL,RFI,Europe?) et & la t€1é (FR3),

& une dépBche de presse (AFP) et & des erticles dans les journsux {(le Dau-

phiné, le Monde, Electronique Actuzliiés). Dans la plupart des cas, les

journzlistes ont souligné 1'originaliité de notre démarche, gui allie une

approche économgtde et des propositions industrielles concreéetes § ce gue
le Monde™ appelle "la stratégie marketing de la C.F.D.T.".




VOTRE SOUTIEN

Nous vous sviond demandé de nous soutenir fiancidrement sur ce Dos-
sier. Vous l'avez fait : ocuilrs lsg adhérents CFDT, 72 personnes ont répon-
du & notre demande., pour un mentant global de 7050 Fr.- ce qul represente
en moyenne 2 heures &8 sslgire par persenns. Ceei est un chiffre TemaYqua-
ble, qui &, de fai¥, consbitué pour nous un irée bel encouragement.

Merci donc & toutes ces personnes. Et si d'sutres veulent se joindre
& ce soutien financier, qutelles n'hésitent pas; 11 ntest jamais trop tard
pour bien faire ! (Nous avorns encore un déficit de 573,50 Fr & combler.)

ET NOS PATRONS, DANS TOUT C4 ?

—_—
Face & nos propositions, la Direction de THOMSON, & ses différents
niveaux, est restée étrmngemeni silencieuse. Nous nlavons eu gue dee com-
meniaires sur lfaspsct comstructif et sur la bomne présentation (1) de
notre Dossier, Toul ¢o ne méne pas bien 1oin cese

La seule "position" officielle gue ls Direction ait prise est la
note de B. LESAGE (Direcieur des Tubes), qui a ét8 affichde dans llusine
(c'est la note qui s é%4 affichée, pas IEZAGE {). Cetse note se contente
de reprendreles principes d€ji énonvés (maintien d¢e 1%équilibre financier),
el de procéder par affirmsiions nem Justifides (sur la cohérence de nos
chiffrages, sur la motion de taille critigue, ...)

Pour répondre & une dfémarche gualifide de eonsiructive, et aug quegtions
de fond gque nous soulevons (sur la nécessité dlinvestir, sur la contradic-
tion snire les objectifs & court terme et la survie de TDO & plus long terme,
sur le diversifieation commercisie, sur les problemes techniques, industriels
et commercisux gufimpliguent nos 5 propositions; etc.ess) ~ clest un peu
court |

Par contre,ce qui nlest pas court, clest le temps gue la Direction .
met & nous répondre ! Mis & part lz rdsction rapide de J.P. REBOUL, et
cetie note apsez insatisfaisante de . LESAGE, au nivesu de la Direction
Générale (GOMEZ, STARCK, AGNIEL), depuis 2 mois - RIEN !

Pourtant... ntest-il pas ¢lair gue les cuestions qQue nous posons enga-
gent la Direction Générale de THOMSON [Z.4c04

CanDaTo' = Tm
St=Egreve, le 30 nov.B8
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